
Sie denken zukunftsorientiert und möchten sich weiterentwickeln
Sie möchten sich auf dem Arbeitsmarkt einen Vorsprung verschaffen
Sie möchten Ihre eigene Erfolgsgeschichte schreiben
Sie möchten Ihre Fach- und Führungskompetenzen erweitern und Ihr
berufliches Netzwerk auf das nächste Level bringen

Jetzt für die Karriere profitieren

Payroll Manager/in edupool.ch

Eckdaten

Zeitmodelle
Di 17.45-21.00 Uhr
einmalig Sa 08.30-11.45 Uhr

Ihre Investition
CHF 1'750.00

Zielgruppe
Dieser Lehrgang richtet sich an
Mitarbeitende mit Verantwortung:
 · in der Personalabteilung oder im
   Sozialversicherungsbereich
 · in der Buchhaltung, Lohnadministration
 · im Treuhand-Sektor
 · sowie an Personalassistent/innen und
   Wiedereinsteiger/innen in den HR-Payroll 
   Bereich

Dauer | Lektionen
1 Semester | 62 Lektionen

Schön, wenn wieder Zahltag ist! Dass unsere
Lohnabrechnungen stimmen und wir den richtigen
Lohnbetrag aufs Konto überwiesen erhalten, dafür
sorgen unter anderem die Payroll Manager/innen,
als Spezialist/innen in der Schnittstelle zwischen
Human Resources, (Lohn-)Buchhaltung und
Sozialversicherungswesen.

Der kompakte Lehrgang vermittelt solide Grund-
lagen für die Tätigkeit als Payroll Manager/in. Der
Schwerpunkt liegt auf der Erstellung von Lohnab-
rechnungen unter Einbezug des Arbeits-, Steuer-
und Sozialversicherungsrechts. Der Einblick in
Lohnbuchhaltung und Lohnpolitik ergänzt dieses
Basiswissen, so dass Sie die nötigen Kompetenzen
zum Führen einer Lohnadministration erwerben.

Nach bestandener Zertifikatsprüfung können Sie
auf der anschliessenden Experten-Stufe Ihre
Fachkompetenz erweitern und vertiefen.

Die Weiterbildung in Kürze

Nächster Start: 12.11.2024 (Münchenstein)

Weitere Informationen & Beratung:

kv pro AG
Emil Frey-Strasse 100
4142 Münchenstein

T +41 61 415 22 00
weiterbildung@kvpro.ch
www.kvpro.ch

Scan me!

Handlungsfelder
 · Vergütungsmanagement und Organisation
 · Lohnabrechnungen
 · Recht und Steuern
 · Sozialversicherungen
 · Lohnbuchhaltung/Internes
   Kontrollsystem (IKS)
 · Internationale Personaleinsätze
 · Lohnsysteme/Informatik
 · Prüfungsvorbereitung


